(dalej: ,,Konkurs”) organizowanego przez:

Polskie Wydawnictwa Specjalistyczne ProMedia Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie 04-386, przy ulicy Paca 37, wpisang do
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego Warszawy, XIII Wydziat
Gospodarczy pod numerem KRS 0000167606, NIP 113 24 28 273, REGON 015488895

(dalej: ,Organizator”)

|. CEL KONKURSU

Ogolnopolski konkurs ,,HOTELARZ ROKU” ma na celu wybdr, a takze promowanie najlepszych dyrektorow hoteli oraz innych
0sOb zajmujgcych stanowiska kierownicze w hotelach, a wyrdzniajgcych sie skutecznoscig w dziataniu przy zmiennych
warunkach gospodarczych, profesjonalizmem oraz etykg zawodowa.

Il. UWAGI WSTEPNE

1. Konkurs nie jest grg hazardowag w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych (Dz. U. 2009, Nr 201,
poz. 1540 ze zm.).
2. Organizator jest sktadajgcym przyrzeczenie publiczne w rozumieniu art. 919 kodeksu cywilnego.

ll. UCZESTNICY

1. Organizator nie pobiera opfat z tytutu zgtoszenia Uczestnika do Konkursu.

2. Prawo uczestnictwa w Konkursie "HOTELARZ ROKU” przystuguje osobom fizycznym, ktére spetniajg ponizsze wymagania
formalne:

a) wykonujg obowigzki w podmiotach majgcych swojg statutowg siedzibe w Polsce na podstawie umowy o prace bgdz umowy
cywilnoprawnej (kontraktu menedzerskiego),

b) pracujg na stanowiskach: dyrektor hotelu, dyrektora ds. sprzedazy/marketingu hotelu, revenue managera (nie dotyczy
kategorii CZL OWIEK ROKU)

3. Do Konkursu mozna zgtaszac¢ sie osobiscie lub by¢ nominowanym przez strone trzecig (osobe, instytucje).
4. Aby wzig¢ udziat w Konkursie nalezy przestac zgtoszenie za posrednictwem www.hoteltrends.pl/konkurs.
5. Zgtoszenie powinno zawiera¢ nastepujace informacije:

- Kategoria zgtoszenia

- Imiona i nazwisko

- Wiek (opcjonalnie; obowigzkowo w kategorii HOTELARZ ROKU DO 35. ROKU ZYCIA)

- Wyksztatcenie

- Nazwa firmy

- Adres firmy

- Telefon

- Adres e-mail

- Stanowisko

- Przebieg kariery zawodowej / Osiggniecia / Uzasadnienie

6. Organizatorowi przystuguje prawo weryfikacji danych przedstawionych przez Uczestnika Konkursu lub zgtoszenia potrzeby
ich uzupetnienia w wyznaczonym przez Organizatora terminie. Brak uzupetnienia danych w wy-znaczonym terminie skutkowaé
bedzie skresleniem Uczestnika z listy oséb biorgcych udziat w konkursie.

V. MIEJSCE PRZEPROWADZENIA KONKURSU | TERMINARZ

1. Zgtoszenia do Konkursu — HOTELARZ ROKU — mozna sktada¢ od 1.07.2023 do 22.09.2023

2. Zgtaszajacy oswiadcza, iz jest uprawniony do wyrazenia zgody na wykorzystanie nadestanych przez niego materiatow w
powyzej opisanej formie, co dotyczy takze znajdujacych sie w materiatach.

3. Tytut Laureata w danej kategorii nie podlega wymianie na zadne inne Swiadczenie. Niedopuszczalne jest rowniez odstgpienie
wygranej na rzecz osob trzecich.

4. Nazwiska Laureatéow Konkursu ogtoszone zostang podczas uroczystosci wreczania nagrod 16 pazdziernika 2023 r., podczas
Gali w Warszawie.

V. JURY

1. W Konkursie zostang wytonieni w drodze glosowania Kapituty laureaci w kategoriach opisanych ponize;j:
- Dyrektor Generalny Hotelu Sieciowego

- Dyrektor Generalny Hotelu Niezaleznego

- Dyrektor Sprzedazy/Marketingu

- Revenue Manager Roku


http://www.hoteltrends.pl/konkurs

- Hotelarz Roku do 35 Roku Zycia

Oraz w kategorii specjalnej:

- Cztowiek Roku (wytaniany decyzjg Organizatoréw — redakcji ,Hotelarza™)

2. Laureaci zostang wybrani w wyniku gtosowania juroréw (nie dotyczy kategorii Cztowiek Roku) wchodzgcych w sktad Kapituty
Konkursu Hotelarz Roku 2023 ztozonej z wybranych przez Organizatora i podanych do publicznej wiadomosci reprezentantow.
a) Zwyciezca kazdej z kategorii Konkursu zostaje osoba, kitdry zdobedzie najwiekszg liczbe gtoséw. Kazdy z Juroréw moze
przyzna¢ w kazdej kategorii 1 glos na wybranego Uczestnika. Glosy uzyskane przez danego Uczestnika przez wszystkich
Juroréw sumujg sie. Czionkowie Kapituly glosujg osobiscie lub za pomocag $rodkéw porozumiewania sie na odlegtosé.
Gtosowanie Kapituty trwa do 1.10.2023

b) W przypadku, gdy dwdch lub wiecej Uczestnikow otrzyma takg samg liczbe punktow sklasyfikowani sg Ex aequo.

3. Laureaci poprzednich edycji Konkursu wchodzg automatycznie w sktad Kapituty wybierajgcej zwyciezcédw przez dwie kolejne
edycje Konkursu.

4. Cztonkowie Kapituty nie moga gtosowaé¢ na Uczestnikéw konkursu zwigzanych zawodowo z hotelami i sieciami
hotelowymi, ktére reprezentuja.

5. Kapitula moze w razie potrzeby wnioskowa¢ o udzielenie dodatkowych informacji oraz o udostepnienie dodatkowej
dokumentacji moggcej przesadzi¢ o ostatecznych wynikach Konkursu.

6. Kryteriami oceny stosowanymi przez Kapitute sg:

a) osiggniecia zawodowe Uczestnika,

b) kwalifikacje,

c) wktad w budowe pozycji konkurencyjnej firmy na rynku,

d) przebieg kariery zawodowej,

e) solidnos¢ zawodowa i etyka,

f) wyniki ekonomiczne firmy,

Przy ocenie Uczestnika Kapituta moze wzig¢ pod uwage takze inne kryteria wedtug wtasnego uznania.

VI. REKLAMACJE

1. Wszelkie reklamacje zwigzane z uczestnictwem w Konkursie mogg by¢ zgtaszane za posrednictwem poczty poleconej na
adres Organizatora.

2. W zgtoszeniu reklamacyjnym nalezy poda¢ dane identyfikujgce zgtaszajgcego lub gtosujgcego, w szczegolnosci nazwe, adres
i dane dotyczace Uczestnika, ocenianego w ramach konkursu. Zgtoszenie to winno rowniez zawiera¢ prawidlowo sformutowane
zastrzezenie co do przebiegu Konkursu. Reklamacja powinna by¢ uzasadniona i podpisana przez osobe uprawniong do
reprezentacji Uczestnika lub przez gtosujacego.

3. Reklamacje mozna zgtosi¢ w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia zaistnienia przyczyny reklamacji, jednak nie pozniej niz
w terminie 14 dni od dnia zakohnczenia Konkursu. O zachowaniu terminu na zgtoszenie reklamacji decyduje data stempla
pocztowego.

4. Organizator rozpatrzy reklamacje i powiadomi Uczestnika na pismie listem poleconym o uwzglednieniu lub od-rzuceniu jego
reklamacji w terminie 21 dni roboczych od dnia otrzymania reklamacji, wraz ze wskazaniem uzasadnienia rozstrzygniecia.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik wyraza zgode (udziela licencji) na bezptatne opublikowanie udostepnionych przez siebie lub dostepnych za
posrednictwem oficjalnej strony internetowej Uczestnika: danych, nazw, logo, znakéw towarowych, zdje¢ obiektéw, informaciji o
Uczestnikach i laureatach Konkursu, informacji bgdz skrotow informacji lub materiatow, przedstawionych w nadestanych
materiatach na famach ,Hotelarza”, w prasie i na antenie radia, w telewizji oraz na stronach internetowych, w sieciach
komputerowych i multimedialnych, w newsletterach, korespondencji. Zgoda Uczestnika rozcigga sie réwniez na wypowiedzi
przedstawicieli Uczestnikow, jak rowniez na wykorzystanie imion, nazwisk i wizerunkéw tych oséb w razie ich udostepnienia
Organizatorowi przez Uczestnika lub tez tych udostepnionych lub opublikowanych na oficjalnej stronie internetowej Uczestnika.
Dotyczy to takze opublikowania przez Organizatora informacji o rozstrzygnieciu Konkursu i jego promocgiji.

2. Uczestnik wyraza zgode na otrzymywanie od Organizatora i jego partneréw informacji handlowych przesytanych srodkami
komunikaciji elektronicznej i listownej.

3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej pod adresem www.hoteltrends.pl/konkurs

4. Warunkiem wziecia udziatu w Konkursie jest akceptacja postanowien niniejszego Regulaminu. Przystepujac do Konkursu
Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania postanowien Regulaminu. Naruszenie przez uczestnika tego zobowigzania stanowi
podstawe odmowy odznaczenia Uczestnika jako Laureata, jak rowniez wykluczenia Uczestnika z Konkursu.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien Regulaminu, o ile nie wptynie to na pogorszenie warunkéw
uczestnictwa w Konkursie. Informacja o ewentualnej zmianie zamieszczona zostanie na Stronie. Umieszczenie Regulaminu jak
i kazdej jego zmiany na Stronie oznacza przekazanie go do wiadomosci uczestnikéw.

6. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie, zastosowanie znajdg przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w
szczegolnosci Kodeksu cywilnego.



